
 
 

 

Vous impliquer dans la gouvernance de CentrEau vous interpelle ? Joignez-vous à l’équipe à titre 

de représentant(e) des centres collégiaux de transfert de technologies (CCTT) au sein du Comité 

scientifique de CentrEau.   

Le poste de représentant(e) des CCTT : 

Le poste est un mandat de 3 ans au cours duquel vous serez appelé.e à : 

• Sièger au Comité scientifique de CentrEau;  

• Participer à l’établissement et au maintien à jour de la programmation scientifique du 
Regroupement, notamment dans le cadre d’une demande de renouvellement du 
regroupement ;  

• Participer à l’alimentation le contenu scientifique des activités et programmes du 
regroupement en restant aligné sur la programmation scientifique et ses objectifs ; 

• Participer à l’évaluation des demandes de bourses CentrEau et des projets dans le cadre 
des fonds d’amorçage. 

 

Dans le cadre de cette fonction, il est prévu qu'une réunion liée à CentrEau ait lieu un mois sur 

deux. Il est important de noter qu’aucune compensation financière est prévue pour ce poste. 

Le(la) représentant(e) des CCTT doit être membre de CentrEau. 

 

Si vous êtes passionné(e) par la gouvernance d’organisation, aimez travailler en collaboration, 

avez un esprit rassembleur et souhaitez contribuer à accroître l’impact de CentrEau sur la 

gouvernance et la gestion de l’eau, nous vous invitons à parvenir votre intérêt au directeur de 

CentrEau, René Therrien (directeur@centreau.org), d’ici le 15 janvier 2024. 

 

 

 

Appel à candidatures : Représentant(e) des CCTT au sein du Comité 
scientifique CentrEau 
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